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Prot. 0001803 del 28/04/2022
IV (Uscita)

I

Ai docenti a tempo indeterminato dell'Istituto Comprensivo Pra
All'albo

Agli atti

Al sito web dell’istituto

OGGETTO: Avviso di selezione per reclutamento di personale a tempo
indeterminato per la realizzazione del progetto 10.2.2A-FSEPON-LI-2021-63
Titolo Apprendimento e socialita - IC PRA' Competenze e socializzazione

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze e per l'aggregazione e la socializzazione delle
studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita)
Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I - Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1

CUP H39321003360006

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 20/03/2001 n.165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii

VISTO il D.P.R. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche

VISTO il Decreto MIUR n. 129 del 28/08/2018 “"Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”

VISTI i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo (FSE)

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 20141TO5M20P001 "Per la scuola -
competenze e ambienti per I'apprendimento" approvato con Decisione C (2014) n.
9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea

VISTO |'Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 - Apprendimento e socialita per
la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza
COVID-19 rivolto ad Istituzioni Scolastiche
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VISTA la nota AOODGEFID/18082 del 15 giugno 2021 con cui & stato pubblicato lo
scorrimento delle m graduatorie definitive dell’Avviso pubblico 9707/21

VISTA la lettera di autorizzazione prot. AOODGEFID-19225 del 2 luglio 2021 relativa al
progetto 10.2.2A-FSEPON-LI-2021-63 Titolo “Ritroviamoci @ scuola” - Avviso pubblico
prot. n. 9707 del 27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per l|'aggregazione e la socializzazione delle
studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita)
Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 - CUP H39]J21003360006

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 52 del 12 maggio 2021 di adesione al progetto

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 206 del 19 maggio 2021 di adesione al
progetto

VISTA la Delibera n. 188 del Consiglio di Istituto del 29 ottobre 2020 di approvazione
del Programma Annuale e.f. 2021

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n® 2183 del 25 giugno 2021 di assunzione a
bilancio del finanziamento autorizzato

VISTO il Piano dell'offerta formativa e il P.T.O.F. dell'I.C. Pra’

VISTE le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti FSE
e FDR

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto

DATO ATTO che il RUP ¢ individuato nella figura del Dirigente Scolastico
CONSIDERATE le candidature pervenute con il Bando prot. 1537 del 08.04.2022

DATO ATTO che il Progetto presentato dall'l.C. Pra’ a valere sul bando in oggetto
prevede la realizzazione di moduli (ogni modulo prevede un intervento di 30 h da
attuarsi nell'a.s. 2021/22) per i quali € necessario reperire figure professionali
specifiche alle quali attribuire l'incarico di Esperto e Tutor: (precisando che il suddetto
bando e relativo ai moduli che verranno svolti nel periodo giugno-luglio 2022)

CONSIDERATO che non sono pervenute candidature per i moduli

Camp di Inglese - scuola primaria

La pratica didattica della lingua straniera € piu efficace quando si basa su un approccio
“comunicativo”, a partire da una situazione, da un contenuto, con obiettivi realistici,
motivanti rispetto a interessi, capacita e contesto degli studenti. Il laboratorio
individua ambienti di apprendimento che, varcando le mura della scuola o della citta,
diventano il contesto reale per l'interazione in lingua straniera (incontri nei parchi,
nelle biblioteche, nelle comunita virtuali che permettono l'interazione e condivisione
di esperienze e di interessi con native speaker della stessa eta). Tale approccio sara
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seguito anche attraverso la flessibilita nella progettazione didattica a partire dalla
diagnosi degli interessi e delle esigenze linguistiche degli studenti.

Orienteering e sport

L'impatto che lattivita sportiva ha sui giovani € ampiamente sottovalutato e lo &
ancora di piu se si considerano gli effetti positivi, in termini di riabilitazione e recupero
della socializzazione, che I'attivita sportiva svolge sulle persone disabili e in condizione
di svantaggio sociale. Per quanto possibile, le attivita saranno a contatto con
I'ambiente naturale.

La proposta didattica, che sara svolta nel rispetto delle norme anti-Covid, intende
favorire attraverso le pratiche motorie e sportive il miglioramento del livello di
socializzazione, la riduzione dello stress e dell’ansia attraverso il movimento corporeo,
favorire la percezione dell’altro e la cooperazione al fine del raggiungimento di un
obiettivo comune, favorire I'orientamento.

EMANA
Il presente Avviso pubblico rivolto:
- Al personale docente a tempo indeterminato dell’IC Pra’
avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, per il
reclutamento dei seguenti profili con riferimento ai due succitati moduli:

ESPERTO

Compiti da svolgere

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal
Modulo

2. Accordarsi con il tutor e i docenti delle classi coinvolte, affinché il modulo abbia
strette correlazioni con le programmazioni delle sezioni/classi

3. Accordarsi con il tutor e i docenti delle classi coinvolte per definire il calendario degli
incontri

4. Realizzare gli incontri previsti garantendo rispetto delle date concordate, puntualita,
messa in atto dei criteri di sorveglianza durante lo svolgimento degli incontri e al
momento della riconsegna degli alunni alle classi o ai genitori

5. Apportare le modifiche che via via si dovessero rendere necessarie sia per gli aspetti
organizzativi che per gli aspetti didattici

6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale

7. Curare, in collaborazione con il Tutor, lI'inserimento nel sistema G.P.U. dei dati e
documenti riferiti alla Programmazione e allo svolgimento delle attivita e provvedere
al loro costante aggiornamento sulla piattaforma fino alla validazione conclusiva del
progetto

TUTOR

Compiti da svolgere

1. Collaborare con l'esperto nella programmazione dei contenuti dell'intervento

2. Facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella
conduzione delle attivita dell’azione

3. Coordinare le diverse risorse umane che partecipano all’azione.

4. Collaborare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli
allievi

5. Conservare e curare il registro delle attivita e delle presenze e verificare che
vengano annotate le presenze dei partecipanti, degli esperti, la propria, I'orario di
inizio e fine della lezione
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6. Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti rischia di scendere al di sotto
del minimo consentito

7. Curare il monitoraggio del corso, contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata

8. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio delle
competenze

9. Curare, in collaborazione con l'esperto, l'inserimento nel sistema G.P.U. dei dati e
documenti riferiti alla programmazione e allo svolgimento delle attivita e provvedere
al loro costante aggiornamento sulla piattaforma, fino alla validazione conclusiva del
progetto

10. Predisporre apposito registro per la consegna del materiale ai corsisti

11. Compilare eventuali moduli richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i,
compresi eventuali questionari proposti dal Ministero dell'istruzione

12. Curare la corretta organizzazione e conservazione degli atti e dei documenti
relativi alla parte di sua competenza

13. Consegnare copia del materiale utilizzato (cartaceo e su supporto informatico) al
Dirigente scolastico o a persona da lui delegata in modo che possa essere acquisito
agli atti dell’istituto

Ai fini dell’inserimento dei dati e del caricamento dei documenti richiesti dal Ministero
dell'istruzione sulla piattaforma ministeriale € necessaria per tutte le figure una buona
competenza nell’'uso delle tecnologie informatiche.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE PER GLI ESPERTI: possono presentare
domanda di partecipazione alla selezione per l'attivita di Esperto i candidati in
possesso dei titoli, delle competenze e dei requisiti sotto elencati:

o Essere in possesso di titolo di studio attinente all’azione prevista dall’avviso

0 Avere comprovata esperienza in progetti coerenti con il Modulo per il quale viene
presentata la candidatura

o Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’lUnione
Europea

0 Godere dei diritti civili e politici

o Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

o0 Aver preso visione dell’Avviso ed approvarne senza riserva ogni contenuto

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE PER I TUTOR: possono presentare domanda di
partecipazione alla selezione per |'attivita di Tutor i candidati in possesso dei titoli,
delle competenze e dei requisiti sotto elencati:

0 Essere in possesso di titolo di studio attinente all’azione prevista dall’avviso

o0 Avere comprovata esperienza in progetti coerenti con il Modulo per il quale viene
presentata la candidatura

0 Avere comprovata esperienza di insegnamento

o Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione
Europea

o Avere il pieno godimento dei diritti civili e politici

o Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

o Aver preso visione dell’Avviso ed approvarne senza riserva ogni contenuto
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MODALITA’ DI SELEZIONE: la selezione avverra mediante procedura comparativa
di titoli.

Gli interessati dovranno compilare e presentare gli Allegati 1 e 2 corredati alla
presente.

Ai fini dell’affidamento dell'incarico per ognuna delle due figure (Esperto e Tutor)
verranno redatte graduatorie distinte

CRITERI DI SELEZIONE: la selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini
avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, cosi come
attestato nell'istanza di partecipazione, in base alla griglia di valutazione ed ai
punteggi riportati nella successiva tabella.

CRITERI E MODALITA’ DI SELEZIONE COMUNI A TUTTE LE FIGURE
PROFESSIONALI

- Avere prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal bando di
selezione

- Congruenza dei titoli culturali e professionali con le attivita di progetto

- Adeguate competenze informatiche per la gestione on-line delle attivita all’interno
della piattaforma dei PON - GPU.

CRITERI E MODALITA DI SELEZIONE ESPERTI
Saranno oggetto di valutazione da parte del Dirigente Scolastico i seguenti titoli
culturali e professionali e le seguenti esperienze:

Titoli culturali e professionali Punteggio max 25

Diploma*® S puniti

Laurea trisnnale* 7 puniti

Laurea quadriennale, specialistica 0 magistrale * 10 punti

ICorsi di perfezionamento o Master di 1° e 2° Punti 5 per ogni corso (max 15 punti)

ivello, attinenti 'area tematica di riferimento

Esperienze Punteggi max 70

ICorsi di formazione o aggiornamento coerenti con le attivita previste 3 punti (max 12 punti)
dal modulo erogati da enti riconosciuti

Frecedenti esperienze, debitamente documentate, in attivita 5 punti (max 20 punti) per ogni esperienza di durata almenc pari ad
didattiche e laboratoriali, curricolari od extracurricolari pertinenti alla un anno scolastico
tipologia di modulo, realizzate come docente o nel ruolo/funzione di

kandidatura 2 punti (max 8) per ogni esperienza di durata inferiore all'anno
scolastico
Esperienze di progettazione, coordinamento organizzativo, collaudo 5 punti (max 15 punti)

n precedenti progetti PON

Conoscenza della piattaforma GPU- INDIRE o certificazioni 15 punti
nformatiche

* i punteggi non si sommano ma sono alternativi

CRITERI E MODALITA DI SELEZIONE TUTOR
Saranno oggetto di valutazione da parte del Dirigente Scolastico i seguenti titoli
culturali e professionali e le seguenti esperienze:
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Titoli culturali Punteggio max 25

Diploma* 5 punti

Laurea triennale * 7 punti

Laurea quadriennale, specialistica ¢ magistrale * 10 punti

Corsi di perfezionamento o Master di 1° e 2° Punti 5 per ogni corso (max 15 punti)

livello, attinenti 'area tematica di riferimento

Titoli professionali e Esperienze Punteggio Max 70
Esperienze di tutoraggio in precedenti progetti 3 punti (max 9 punti)
Esperienze di docenza in progetti curricolari od extracurricolari 3 punti (max 12 punti)
afferenti la tipologia dell’intervento

Corsi di formazione o aggiornamento coerenti con le attivita previste 3 punti ([max 12 punti)
dal modulo

Esperienze di progettazione, coordinamento erganizzativo, collaudo 5 punti (max 15 punti)

in progetti PON

Conoscenza della piattaforma GPU- INDIRE o certificazioni 15 punti
informatiche

* i punteggi non si sommano ma sono alternativi

Ai sensi del DPR445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte dal candidato hanno
valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

COMPENSO e MODALITA’ DI PAGAMENTO

Il compenso previsto:

- per la funzione di Esperto & pari ad € 70,00 orari lordi (omnicomprensivi di oneri a
carico Stato e IRAP) per ogni ora effettivamente prestata e documentata tramite
trascrizione su apposita modulistica. Limporto complessivo massimo non potra
superare 'ammontare di € 2.100,00 omnicomprensivi.

- per la funzione di Tutor € pari ad € 30,00 orari lordi (omnicomprensivi di oneri a
carico Stato e IRAP) per ogni ora effettivamente prestata e documentata tramite
trascrizione su apposita modulistica. L'importo complessivo massimo non potra
superare I'ammontare di € 900,00 omnicomprensivi.

Le ore prestate in dipendenza del presente incarico dovranno essere registrate ed
evincibili da idonea documentazione (verbali e registri presenze, time sheet, ecc).
Nulla & dovuto dall’Amministrazione nel caso di mancata prestazione d’opera a causa
di fenomeni non imputabili all’lamministrazione medesima.

Il pagamento della somma indicata sara effettuato solo ed esclusivamente dopo
I'esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti con il presente provvedimento.

Il pagamento seguira i flussi di accreditamento dei fondi da parte della Comunita
Europea e sara effettuato successivamente all’effettivo accreditamento dei fondi
all'Istituzione Scolastica.

Nel caso di figure interne si specifica che:

- tutte le ore svolte, per essere ammissibili, devono essere aggiuntive
rispetto al curricolo scolastico

- nulla & dovuto per l'eventuale partecipazione alle riunioni programmate
dall'Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto in quanto tale attivita
rientrano nell' incarico assegnato.

TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico e pervenire all’ufficio di
segreteria tramite PEO (geic83500l@istruzione.it) o] PEC
(geic83500l@pec.istruzione.it) utilizzando gli appositi modelli “ALLEGATO 1" e
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“"ALLEGATO 2" entro le ore 12 del giorno 13 maggio 2022 con l'indicazione: “Selezione
tutor/esperto PON "Competenze e socializzazione" - Modulo ".............. "

Allegare alla documentazione CV in formato europeo e copia documento di identita.
Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.
L'amministrazione si riserva in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni
rese € motivo di rescissione del contratto.

PUBBLICAZIONE RISULTATI E CONFERIMENTO INCARICO

Le istanze pervenute entro i termini saranno analizzate secondo i criteri di valutazione
precedentemente elencati e tenendo conto delle priorita previste.

A conclusione della valutazione il Dirigente provvedera alla formazione della
graduatoria di merito provvisoria.

A parita di punteggio finale avra precedenza il candidato piu giovane d’eta.

La pubblicazione delle graduatorie provvisorie all’albo online della scuola ha valore di
notifica agli interessati, i quali avranno facolta di produrre reclamo scritto avverso le
risultanze della procedura comparativa entro 5 giorni dalla suddetta pubblicazione.
La graduatoria definitiva verra pubblicata all'albo dell'istituto entro 15 giorni dalla data
della pubblicazione della graduatoria provvisoria e l'esito della selezione sara
comunicato direttamente al candidato individuato.

L'attribuzione dell'incarico sara effettuata a giudizio insindacabile del Dirigente
Scolastico, secondo l'ordine della graduatoria definitiva, mediante provvedimento del
Dirigente scolastico.

L'incarico sara conferito anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia
rispondente alle esigenze progettuali e di attuazione ed ai requisiti di partecipazione
indicati nel presente bando.

TRATTAMENTO DATI

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si informa che i dati verranno
trattati in relazione alle esigenze istituzionali, amministrative e contabili dell’istituto,
anche con l'ausilio di mezzi elettronici o automatizzati. La conseguenza di un
eventuale rifiuto al trattamento dei dati comporta I'esclusione della partecipazione e
dell’aggiudicazione. I soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere
comunicati sono: il personale dell'Istituto incaricato nel procedimento, i concorrenti
che partecipano alla gara, le competenti prefetture ai fini della vigente normativa
“Antimafia”, ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della legge 7 agosto 1990,
n. 241.

Titolare del trattamento: Istituto Comprensivo Pra’ - Genova

Responsabile trattamento dati: il Dirigente Scolastico dott. Luca Goggi

DIFFUSIONE DEL BANDO

Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante:

- Affissione all’albo online dell'Istituto

- Pubblicazione sul sito web dell’IC Pra’

- Invio a mezzo PEO ai docenti a tempo indeterminato dell'istituto
Il Dirigente
Luca Goggi

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2 del D.L.vo 39/93

Via C. Airaghi, 9 - 16157 GENOVA - tel.: 010/660474 - fax: 010/6972328
e-mail: geic83500I@istruzione.it - pec: geic83500I@pec.istruzione.it
C.F.: 95131310104 - c.c.p.: 98669609
Codice univoco: UFX2KE



mailto:geic83500l@istruzione.it
mailto:geic83500l@pec.istruzione.it

