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S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 
Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 

Via Curtatone, 2/4 – 16122 GENOVA 

 

Notiziario Sindacale   

del 22 novembre 2024 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

 LORO SEDI 
 

 

Sommario: 
- Dipartimento Nazionale di Formazione Sindacale dello Snals-Confsal: nuovo webinar “Il 

Fondo Mof: come si negoziano i criteri per la ripartizione delle risorse finanziarie e i criteri 
per la determinazione dei compensi per il personale Docente e per il personale ATA” 

rivolto alle RSU, ai TAS ed ai Dirigenti sindacali 
- Reggenze e retribuzione di risultato dei Dirigenti Scolastici as 2023/24. CIN 24/25. 

Incontro al MIM 

- Pensionandi & Pensionati - Schede di approfondimento 
 
 

 
* DIPARTIMENTO NAZIONALE DI FORMAZIONE SINDACALE DELLO SNALS-CONFSAL: 

NUOVO WEBINAR “IL FONDO MOF: COME SI NEGOZIANO I CRITERI PER LA 

RIPARTIZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE E I CRITERI PER LA DETERMINAZIONE DEI 
COMPENSI PER IL PERSONALE DOCENTE E PER IL PERSONALE ATA” RIVOLTO ALLE RSU, 
AI TAS ED AI DIRIGENTI SINDACALI 

Il Dipartimento Nazionale di Formazione Sindacale dello Snals-Confsal comunica che il 
prossimo webinar dal titolo “Il Fondo Mof: come si negoziano i criteri per la ripartizione delle 

risorse finanziarie e i criteri per la determinazione dei compensi per il personale Docente e 
per il personale ATA”, si terrà Mercoledì 27 novembre dalle 16.30 alle 18.30. 
Ci si può iscrivere alla pagina https://rsu.snalsformazione.com/  

 
 
 

* REGGENZE E RETRIBUZIONE DI RISULTATO DEI DIRIGENTI SCOLASTICI AS 2023/24. 
CIN 24/25. INCONTRO AL MIM 

Il 21 novembre si è svolto al MIM presso la DGRUF il previsto incontro con le organizzazioni 

sindacali per la definizione dei compensi per le reggenze e la retribuzione di risultato relative 
all’as 2023/24. Per l’Amministrazione erano presenti il Capo Dipartimento Dott Greco, il 
Direttore generale della DGRUF, Dott.ssa Antonella Iunti e il Direttore generale Fabrizio 

Manca.  
Il FUN per l’a.s. 2023/2024 è pari a € 273.449.781,64.  Per l’as 23/24 la retribuzione di 
risultato , ancora legata proporzionalmente alla fascia di complessità, risulta così distribuita: 

Fascia A € 7.184,25 ; Fascia B € 5.853,84 ; 
Fascia C € 4.523,42  
Per quanto riguarda il compenso per la retribuzione delle reggenze sono previsti i seguenti 

compensi per fascia e per l’intero anno scolastico 
fascia A € 17.280,00 
fascia B € 14.080,00 

fascia C € 10.880,00. 
 
Il FUN 24/25 è stato incrementato con le nuove risorse contrattuali. Con la nuova 

determinazione del FUN,  per il quale l’Amministrazione ha proposto l’erogazione di 500 euro 
lodo dipendente a tutte le fasce , l’amministrazione ha proposto i seguenti importi della parte 
variabile della retribuzione di posizione: Fascia A: € 22.100,00 ; Fascia B: € 18.100,00 ; 

Fascia C: € 14.100,00 . Abbiamo sottolineato la necessità di continuare a garantire la 
clausola di salvaguardia per coloro che in corso di incarico cambiano fascia di appartenenza.  

https://rsu.snalsformazione.com/
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Come già abbiamo avuto modo di segnalarvi, il CIN 24/25 introdurrà la nuova 

determinazione della retribuzione di risultato, legata agli esiti della nuova valutazione dei 
dirigenti scolastici, già oggetto di un nostro resoconto. Anche se non abbiamo ancora il testo 

definitivo del DM che introduce il nuovo sistema di valutazione dei dirigenti scolastici e 
conseguentemente non disponiamo degli obiettivi e degli indicatori previsti, abbiamo 
proposto di graduare per fasce di punteggio la retribuzione di risultato ed, caso di parità, 

fare riferimento alla fascia di complessità delle scuole di servizio. Il nostro intento è quello 
di rendere graduale, progressiva e contenuta, soprattutto nella fase di avvio del nuovo 
sistema di valutazione,  la differenza retributiva tra i dirigenti scolastici in relazione ai risultati 

della valutazione.  
Le trattative riprenderanno il 3 dicembre. Vi aggiorneremo tempestivamente sugli sviluppi 
della contrattazione. 

 
 
 

* PENSIONANDI & PENSIONATI - SCHEDE DI APPROFONDIMENTO 
 
Scheda n. 141-24 - ADEMPIMENTI PER EX DIPENDENTI SCUOLA NATI NEL 1958 e 

1959 CHE FRUISCONO DI APE SOCIALE 
Gli ex dipendenti della scuola nati nel 1958 e 1959 che stanno godendo dell’APE 
SOCIALE devono, appena possibile, inviare on line all’INPS (preferibilmente fruendo del 

servizio gratuito di un Patronato) la domanda per ottenere il pagamento della Pensione 
di vecchiaia. 
Nella scheda n.141-24 viene descritta la procedura che devono attivare APPENA POSSIBILE 

i citati ex dipendenti scuola. Tali “pensionandi” possono ottenere il pagamento della pensione 
di vecchiaia dal 1° giorno del mese successivo al compimento del 67° anno di età e la 
domanda da inviare on line alla sede INPS può essere presentata un anno prima. 

 
 
 

Cordiali saluti. 
Il Segretario Provinciale  

Stefania Belgini 


