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S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 
Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 

Via Curtatone, 2/4 – 16122 GENOVA 

 

Notiziario Sindacale   

del 16 gennaio 2025 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

 LORO SEDI 
 

 

Sommario: 
- Dipartimento Nazionale di Formazione Sindacale dello SNALS-Confsal - Nuovo webinar: 

Come si negozia il FMOF 2024-2025 e si determinano i criteri per l'attribuzione dei 
compensi accessori al personale scolastico 

- Attività formative del percorso di formazione e prova del personale docente ed educativo 
neoassunto. Chiarimenti 

- PA, Formazione: nuova direttiva in materia di formazione e valorizzazione del capitale 

umano 
- ESTERO: incontro informazione sulle procedure selezione personale da destinare 

all'estero 

- Pensionandi & Pensionati - Schede di approfondimento 
 
 

 
* DIPARTIMENTO NAZIONALE DI FORMAZIONE SINDACALE DELLO SNALS-CONFSAL - 

NUOVO WEBINAR: LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTITUTO 

Il Dipartimento Nazionale di Formazione Sindacale dello Snals-Confsal comunica che giovedì 
23 gennaio, dalle ore 16:30 alle 18:30, si svolgerà il nuovo webinar, relativo a “Come si 

negozia il FMOF 2024-2025 e si determinano i criteri per l'attribuzione dei compensi 
accessori al personale scolastico”. 
È possibile iscriversi sulla piattaforma al link https://rsu.snalsformazione.com/  

Ulteriori informazioni nel video https://www.facebook.com/reel/910972747856025 
(https://youtube.com/shorts/HPHFNqgZwy4?feature=share).  
 

 
 
* ATTIVITÀ FORMATIVE DEL PERCORSO DI FORMAZIONE E PROVA DEL PERSONALE 

DOCENTE ED EDUCATIVO NEOASSUNTO. CHIARIMENTI 
Il Mim-DGOSV, con nota prot. 1765 del 15-01-2025 avente per oggetto: “Attività formative 
del percorso di formazione e prova del personale docente ed educativo neoassunto. 

Chiarimenti”, fornisce chiarimenti ai quesiti relativi alla durata del percorso di formazione e 
di prova per il personale docente neoassunto dopo il 31 agosto 2024. 
 

 
 
* PA, FORMAZIONE: NUOVA DIRETTIVA IN MATERIA DI FORMAZIONE E 

VALORIZZAZIONE DEL CAPITALE UMANO  
E’ stata pubblicata la Direttiva 14-1-2025 del Ministero per la Pubblica Amministrazione 
avente per oggetto: “Valorizzazione delle persone e produzione di valore pubblico attraverso 

la formazione. Principi, obiettivi e strumenti”, che inseriamo in area riservata. 
Al link https://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/ministro/16-01-2025/pa-formazione-
nuova-direttiva-del-ministro-zangrillo il comunicato del Ministro per la Pubblica 

Amministrazione 
 
 

 
 

https://rsu.snalsformazione.com/
https://www.facebook.com/reel/910972747856025
https://youtube.com/shorts/HPHFNqgZwy4?feature=share
https://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/ministro/16-01-2025/pa-formazione-nuova-direttiva-del-ministro-zangrillo
https://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/ministro/16-01-2025/pa-formazione-nuova-direttiva-del-ministro-zangrillo
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* ESTERO: INCONTRO INFORMAZIONE SULLE PROCEDURE SELEZIONE PERSONALE DA 

DESTINARE ALL'ESTERO 
Si è effettuato, in modalità telematica, l'incontro al MAECI tra lo Snals-Confsal e le altre 

OO.SS. firmatarie del contratto, concernente l'informazione sulla procedura della selezione 
dei docenti e dei Dirigenti scolastici da destinare all'estero per l'anno 2025/26. 
Ha aperto i lavori il vice capo ufficio del V - DGDP Consigliere Donato Scioscioli che, a nome 

dell'Amministrazione, ha dichiarato la disponibilità di tener conto delle richieste sindacali.  
Il Dott. Fedeli ha posto in evidenza la necessità di snellire la procedura concorsuale 
soffermandosi, inoltre, sulla introduzione della figura di sostegno nelle scuole europee. Il 

Dott. Scioscioli ha fatto presente, altresì, di aver sollecitato Il MIM a voler verificare la 
legittimità dei certificati linguistici precedentemente rilasciati dagli enti certificatori 
riconosciuti dal MIM. 

Nel corso dell’incontro è stata analizzata la bozza di decreto contenente la procedura di 
selezione per i codici funzione e per le aree linguistiche previste nell’allegato alla bozza. 
In particolare lo Snals-Confsal e le altre OO.SS. si sono soffermati sulla possibilità di 

modificare il punteggio attribuito al colloquio e sulla necessita di rendere coerente la validità 
delle graduatorie in applicazione dall’art.14 della legge 71/24. 
Lo Snals-Confsal ha, altresì, evidenziato l’urgenza di prendere atto delle questioni registrate 

nel corso delle precedenti edizioni concorsuali. Problematiche queste, che attengono alla 
snellezza delle procedure, alle difficoltà riscontrate nell’uso della piattaforma, alle 
graduatorie spesso esaurite. Ma, il nostro Sindacato ha anche chiesto all’Amministrazione 

di voler chiarire che i docenti aspiranti al sostegno, possano partecipare anche alla classe di 
concorso di appartenenza e conseguentemente, verificare la corretta fruibilità del sistema 
informatico. 

Lo Snals-Confsal ha infine, ribadito l’opportunità di rendere ancor più trasparente la griglia 
di valutazione del colloquio e di prevedere un’attività formativa finalizzata a dotare il 
personale scolastico delle competenze relazionali necessarie nei contesti culturali del Paese 

ospite. 
Per quanto sopra descritto le OO.SS. hanno stilato un documento congiunto che verrà 
pubblicato sul sito dello SNALS-Confsal. 

 
Si è proseguiti poi con la procedura concorsuale per la destinazione all'estero dei Dirigenti 
Scolastici. 

Lo Snals-Confsal e le altre Organizzazioni Sindacali hanno chiesto di valutare la possibilità 
di poter semplificare e accelerare le procedure delle prove; di attribuire un adeguato 
punteggio ai dottorati di ricerca; di conoscere i posti disponibili per le nomine e di tener 

presente la nuova normativa sul mantenimento in servizio fino ai 70 anni di età. 
Al termine della riunione, l'Amministrazione del MAECI ha dichiarato di aver recapito le 
proposte sindacali riservandosi di rispondere in tempi brevi alle problematiche evidenziate. 

Sarà nostra premura, inserire sul nostro sito alla voce "Scuole Italiane all'estero" i bandi 
non appena saranno pubblicati sulla G.U.. 

 
 
 

* PENSIONANDI & PENSIONATI - SCHEDE DI APPROFONDIMENTO 
Scheda n. 11-25 - L’ISTAT CONFERMA LA PEREQUAZIONE PENSIONI DELLO 
0,80% DAL 01-01-2025 
L’ISTAT (ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA) ha pubblicato nel proprio sito web in 
data 16/01/2025 gli INDICI NAZIONALI DEI PREZZI AL CONSUMO PER LE FAMIGLIE DI 
OPERAI E IMPIEGATI aggiornati al mese di DICEMBRE 2024 e contemporaneamente 

ha calcolato l’inflazione media annua del 2024. 
La perequazione “provvisoria” dello 0,80% indicata all’art.2 del DECRETO MEF del 
15/11/2024 è ora stata dichiarata “definitiva” dall’ISTAT. 

Pertanto a gennaio 2026 NON SARA’ EFFETTUATO per le pensioni pagate dall'INPS 
nel 2025 alcun CONGUAGLIO. 
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Nella scheda n.11-25 vengono commentate le comunicazioni dell’ISTAT pubblicate nel sito 

web istituzionale in data 16/01/2025 e vengono indicate le conseguenze derivanti dai calcoli 
sull’inflazione effettuati dall’ISTAT. 

 
 
Cordiali saluti. 

Il Segretario Provinciale  
Stefania Belgini 


