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S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 
Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 

Via Curtatoen, 2/4 – 161 22 GENOVA 

 

 

Notiziario Sindacale   

del 3 febbraio 2025 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

 LORO SEDI 
 

 

Sommario: 
- Docenti sostegno, Serafini (Snals): “Aspettative genitori non possono mettere in 

discussione i diritti dei precari e la libertà d’insegnamento” 
- Ipotesi CCNI Mobilità triennio 2025-2028 

- Pensionandi & Pensionati - Schede di approfondimento 
 
 

* DOCENTI SOSTEGNO, SERAFINI (SNALS): “ASPETTATIVE GENITORI NON POSSONO 
METTERE IN DISCUSSIONE I DIRITTI DEI PRECARI E LA LIBERTÀ D’INSEGNAMENTO” 

Riportiamo le dichiarazioni del Segretario Generale, Elvira Serafini, pubblicate da Orizzonte 

Scuola, al link https://www.orizzontescuola.it/docenti-sostegno-serafini-snals-aspettative-
genitori-non-possono-mettere-in-discussione-i-diritti-dei-precari-e-la-liberta/ 
 

Docenti sostegno, Serafini (Snals): “Aspettative genitori non possono 
mettere in discussione i diritti dei precari e la libertà d’insegnamento” 

 

Il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha presentato, il 30 gennaio scorso, alle organizzazioni 

sindacali, la bozza di decreto che disciplina le previsioni contenute nell’art 8 del DL 71/2024 

circa la conferma del docente di sostegno sul posto occupato, con contratto a tempo 

determinato, nel corrente anno scolastico su richiesta da parte delle famiglie, validata dal 

dirigente scolastico. 

“Lo Snals Confsal – dichiara Elvira Serafini – non è pregiudizialmente contrario al principio della 

continuità didattica su posto di sostegno. Ci preoccupa però il rischio che la garanzia della 

continuità vada a discapito della trasparenza delle operazioni di conferimento degli incarichi e 

dei legittimi diritti, compresi quelli di scelta della sede, dei supplenti presenti nelle GPS in ragione 

del posto da essi occupato nelle graduatorie. Le legittime aspettative dei genitori non possono 

a nostro parere mettere in discussione i diritti dei docenti precari e la libertà di 

insegnamento“. 

“Il vero problema nasce però – conclude Elvira Serafini – dal fatto che la metà dei posti di 

sostegno vengono determinati sull’organico di fatto. Se si vuole garantire la continuità didattica, 

e noi crediamo che il Ministro ci tenga seriamente, occorre ricondurre ad organico di diritto i 

posti disponibili, i quali ormai sono consolidati e rappresentano un’esigenza strutturale del 

nostro sistema di istruzione“. 
 
 

 
 
* IPOTESI CCNI MOBILITÀ TRIENNIO 2025-2028 

 
Il testo dell’Ipotesi di CCNI concernente la mobilità del personale docente ed educativo per 
gli anni scolastici relativi al triennio 2025/26, 2026/27, 2027/28 e la Dichiarazione 

https://www.orizzontescuola.it/docenti-sostegno-serafini-snals-aspettative-genitori-non-possono-mettere-in-discussione-i-diritti-dei-precari-e-la-liberta/
https://www.orizzontescuola.it/docenti-sostegno-serafini-snals-aspettative-genitori-non-possono-mettere-in-discussione-i-diritti-dei-precari-e-la-liberta/
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congiunta, sottoscritti il 29 gennaio u.s. e i suddetti atti sono stati inviati alla DGRUF per i 

controlli sulla contrattazione integrativa previsti dall'art. 40-bis del D.Lgs. 165/2001. 
 

 
* PENSIONANDI & PENSIONATI - SCHEDE DI APPROFONDIMENTO 
 

Scheda n. 20-25 - PENSIONE OPZIONE DONNA 2025 GIA’ ATTIVA FUNZIONE INPS 
RICHIESTA PAGAMENTO per cessazione dal 01/09/2025 
Scade il 28/02/2025 l’invio on line della RICHIESTA ON LINE ALL’INPS PER IL 

PAGAMENTO PENSIONE OPZIONE DONNA 2025 per il personale scuola che desidera 
cessare dal 01/09/2025. 
Si ricorda che per effetto della legge di Bilancio 2025 la PENSIONE OPZIONE DONNA E’ 

STATA CONCESSA ANCHE PER IL 2025 con requisiti maturati al 31/12/2024. 
L’INPS ha già attivato la funzione on line per richiedere il pagamento di tale tipologia di 
pensione. Il Ministero dell’Istruzione e del Merito a giorni attiverà la funzione in 

Istanze On Line per le dimissioni come comunicato nella Circ. MIN del 
31/01/2025. 
 

 
Scheda n. 21-25 - PENSIONE OPZIONE DONNA 2025 COME UTILIZZARE LA 
FUNZIONE INPS RICHIESTA PAGAMENTO 

Sono GIA’ attive le funzioni INPS per invio domanda on line di richiesta pagamento 
PENSIONE OPZIONE DONNA 2025 per cessazione dal 01/09/2025 
Nella scheda n. 21-25  viene descritto “passo dopo passo” come utilizzare la citata 

funzione INPS e con apposite immagini viene indicato quali dati controllare ed 
eventualmente aggiornare, quali “note” inserire e quale documentazione “caricare”. 
 

 
Scheda n. 22-25 - Attive a giorni funzioni POLIS (Istanze On Line) per invio NUOVE 
dimissioni dal 01/09/2025 OPZIONE DONNA 2025 e QUOTA 103(2025) 

Il Ministero dell’Istruzione e del Merito con circolare emanata il 31/01/2025 precisa che 
saranno attive fino al 28/02/2025 le NUOVE funzioni POLIS (Istanze On Line) per 
invio cessazione dal servizio dal 1/9/2025 Opzione donna 2025 e Quota 

103(2025). 
L’invio con le funzioni POLIS deve essere effettuato entro le ore 23.59 del 28 febbraio 
2025. Entro la stessa data serve anche inviare domanda all’INPS per il pagamento 

della pensione. 
Nella scheda n.22-25  viene commentata la citata circolare del Ministero dell’Istruzione e 
del Merito 

Viene inoltre ricordata la scadenza del 28/02/2025 anche per l’invio ON LINE 
ALL’INPS della domanda per ottenere il pagamento di tali prestazioni 

pensionistiche. 
Sono anche riportate le Indicazioni su APE SOCIALE 2025. 
Al termine della scheda vengono fornite precisazioni per i pensionandi con 65 anni e 

viene descritta la possibilità di REVOCA delle dimissioni dal 01/09/2025 già 
inviate entro il 21/10/2024 a mezzo POLIS. 
Viene riportata la modulistica cartacea (suggerita)da presentare entro il 

28/02/2025 all’USP tramite la scuola di titolarità e riguarda: 
1) richiesta cessazione dal 01/09/2025 pensionandi MASCHI con 65 aa e 

raggiunti requisiti pensione anticipata 

2) richiesta cessazione dal 01/09/2025 pensionande DONNE con 65 aa e 
raggiunti requisiti pensione anticipata 

3) richiesta REVOCA cessazione dal 01/09/2025 pensionandi che entro il 

21/10/2024 hanno con POLIS già inviato le dimissioni 
Viene infine fornita la SIMULAZIONE dei VANTAGGI “A VITA” per la RICHIESTA 
INCENTIVO per la prosecuzione dell’attività lavorativa dopo il conseguimento dei 
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requisiti per il trattamento pensionistico anticipato, previsto dall’articolo 1, comma 161- 

della legge di BILANCIO 2025 in vigore dal 01/01/2025. 
 

 
 
Cordiali saluti. 

Il Segretario Provinciale  
Stefania Belgini 

 


